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1.

INFORME DE SUPERVISION N°3

|CONTRATO ] X

NUMERO:

274

coNVENID U

FECHA DE SUSCRIPCION:

20 DE AGOSTO DE 2025

FECHA ACTA DE INICIO:

20 DE AGOSTO DE 2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMG
FACILITADOR EN LAS ESCUELAS DE INICIACION Y FORMACION DEPORTIVA DEL IMER

| FECHA DE ELABORACION

02 DE DICIEMBRE DE 2025 |

| SUPERVISION X DE SEGUIMIENTO 0
INTERVENTORIA [ PARA PAGO X
PERICDO DE SEGUIMIENTO Desde: | 01 PF OSJ;BRE PE | Hasta:

FINAL l 3 ]

31 DE CCTUBRE DE 2028 ‘

INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO:

CONTRATISTA / ASQCIADC

JUAN FRANCISCO RUIZ MORELOS

NIT O CEDULA 1.027.945.251
DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
VALOR INICIAL $10.377.612 SIETE MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS ML
($10.377.612)
DIEZ MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
APQRTE IMER $10.377.612 SIETE MIL SEISCIENTOS DOCE PESOS ML
($10.377.612)
APORTE EN DINERO %0
CONTRATISTA / ASQCIADO
APORTE EN ESPECIE 50
CONTRATISTA / ASOCIADO
CUATRO (4) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
PLAZO INICIAL SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 19 DE
DICIEMBRE DE 2025
OTRO SI Ne
ADICION " VALOR ADICION % DE ADICION
NUEVA FECHA DE
PRORROGA Ne TEMPO PRORROGADO TERMINACION
HISTORICO DE FECHA INICIO FECHA REANUDACION

SUSPENSIONES

Na
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INFORME DE SUPERVISION
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YERSION 10

Fecha de actuaiizacian: 12 de junia de 2024

REINICIC N° FECHA REINICIO
CcoP N> 574 FECHA DEL CDP 14 DE AGOSTO DE 2025
REGISTRO PRESUPUESTAL |N° 412 FECHA DEL CRP 14 DE AGOSTO DE 2025
SUPERVISOR/CARGO EDGAR ARLEY RENDON RAMIREZ
NOMBRE/RAZO NA
N SOCIAL:
INTERVENTCOR NOMERO A
CONTRATO:
PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA 59,17%
PORCENTAJE DE EJECLUCION FINANCIERA 59,17%

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

Se ha cumplido hasta la fecha tanto con el objeto contractual, asi como con las cbligaciones de este.

2.1

COMPONENTE ADMINISTRATIVO

SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:

Mediante la realizacion de la supervision se puede dar evidencia del cumplfimiento de las actividades
pactadas, las cuales se relacionan a continuacién:

Obligacion general ?SE;;?Z?;@ Per?odo. fje Valor del pago Numex:o de
$ cotizacién planilla
Se verifico que el contratista
realizo sus aportes al SSSen | HOMORARIOS
las condiciones del IBCsobre | $2.584.403
el 40% segin su pago OCTUBRE $860.600 10765666845
establecido. IBC CORRECION
$2.912.007 OCTUBRE $212.700 1076991737
$720.157
Fecha de | Pericdo de | Fecha de N° de informe
El contratista presenté el | presentacién ejecucion del | revision def de actividades
informe de  actividades | del informe inferme infarme
considerando lo siguiente: Del 01 al 31 de ‘
28-11-2025 octubre de 2025 01/12/2025 03 (tres)
Reuniones y capaciiaciones
desarrolladas durante el
periodo que se esta reportando FECHA TEMA
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COMPONENTE TECNICO:

Se realiza la verificacion de |as actividades orientadas durante el periodo del 01 al 31 de
octibre de 2025, conforme al objeto contraciual del facilitador, como también la
documentacion requerida la cual es revisada en la plataforma SECOP |,

Se verifica el cumnplimiento de los contenidos y actividades solicitadas para el periodo
det 01 al 31 de octubre de 2025:

Prestar servicios como facilitador en el programa escuelas de iniciacion y formacicn
deportiva, mediante un servicio cualitativoen la disciplina deportiva que le sea asignada
por el lider del proceso, siguiendo los lineamientos de la guia metodoldgica dei
programa.

Se verifica la prestacion del servicio formativo con un enfoque altamente cualitativo, El
trabajo se centrd en la correccidn técnica de los movimientos de Arranque vy Envién
utilizando cargas bajas. El objetivo principal no fue la carga, sinola optimizacidn de la
coordinacion, el ajuste de patrones técnicos v |a correccian de detalles especificos del
gesto deportivo, evitando la fatiga significativa.

Elaborar y presentar, de manera digital los 3 primeros dias de cada mes, e planeadorde
las actividades a desarrollar con las diferentes estrategias de las escuelas de iniciacion y
formacién deportiva de la disciplina deportiva a cargo.

Se deja constancia de que las actividades programadas fueron elaboradas y enviadas en
tas fechas correspondientes, cumpliendo con el cronograma establecido. La planificacién
se enfoco en el trabajo técnico especifico de los movimientos de Arranque y Envidn.

Apoyar la identificacidn, seleccion y proyeccién de usuarios deporiistas, conforme a los
requisitos establecidos para las competencias y eventos deportivos institucionales, o
convocados por otras entidades.

Se confirma que se realizaron pruebas conforme a los lineamientos metodoldégicos del
Levantamiento de Pesas, cumpliendo con los objetivos de seleccidn y deteccidn temprana
de talentos. Los resultados obtenidos fueron utilizados de manera efectiva para orientar
decisiones sobre la incorporacidn de deportistas, e disefio de planes de entrenarniento yla
proyeccidn a mediano plazo, demostrando un apoyo funcional y analitico a este proceso.

Diligenctar oportunamente la bitdcora de actividades diarias, asi mismo, formatos de
asistencia de manera digital, los cuales deberan ser anexados al informe mensual de
actividades.

Se verifica la efaboracion y entrega de la bitdcora del mes de septiembre, la cual registra
de forma estructurada las actividades diarias desarrolladas. El registro in cluyd sesiones de
entrenamiento, acompafiamientos, evaluaciones y procesos metodolégicos ejecutados
durante el periodo, confirmando el diligenciamiento oportuno y detallado.
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5. Asistir a reuniones programadas por el lider del procesa, procesos de capacitacion,
formacién y actualizacian de saberes gue sean programados para el fortalecimiento deal
proceso. Ademas, participar y apoyar las jomadas de construccion, socializacion y
actualizacion de herramientas pedagdgicas y metodoldgicas, requeridas para la Estrategia
de la disciplina deportiva asignada.

Se reporta que "en este pericdo no participé de reuniones con el area metodoldgica”.

6. Enviar periddicamente las evidencias de las acciones realizadas en los diferentes grupos
atendidos, que den fe de la ejecucion del contrato.
No fue posible generar evidencias ya que no se han iniciado sesioneas de entrenamiento.
Se confirma la toma vy el envic de las evidencias de las actividades realizadas a los
profesores Carlos Mario y Wilmer Buitrago. Esta da fe periddica de la ejecucion del contraio
y del trabajo técnico aplicado con los deportistas.

7. Velar por el buen uso del material deportivo entregado en préstamo, actualizando el

inventario mensualmente y realizar su respectiva entrega en el area correspondiente al
finalizar el contrato.
Se confirma que se invitd a la conservacion y manejo adecuado del material deportivo por
parte de los deportistas. Ademas, se realizd Ia actualizacién mensual del inventario,
registrando el estado y la disponibilidad de cada elemento, lo que demuestra un control
preventivo y administrativo.

3. Notificar, con anterioridad via correo elecironico, al supervisor del conlrato cualquier
situacién (incapacidad, asunto de fuerza mayor 0 caso fortuito debidamente justificado)que
conlleva a la no prestacion del servicio segin el cronograma acordado. En caso de no
realizar el reporte se entendera como incumplimiento a las obligaciones contractuales.
Se verifica que "se han realizado las sesiones de entrenamianto sin ninguna novedad”,

9. Presentar al supervisor del coniratc de manera mensuat (dentro de los primeros 5 dias de

cada mes) informe de actividades, evidencias, planilladela seguridad socialy su respectivo
comprobante de pago, independientemente si se realiza cobro o no.
Se confirma que se enviaron de manera oportuna los informes y actividades al supervisor
encargado, con el canocimiento del metodologo asignado. Se asume que estos informes
incluyen todas las evidencias, la planeacion vy la documentacion de seguridad sociat
requerida para el pago.

10. Al finalizarel contrato presentar et informe de gestion, paz y salvoy demas documentos
solicitados por el supervisor.
Se toma nota de que la obligacion de presentar el informe de gestion y el paz y salvo se
mantiene pendiente y serd requerida al finalizar la gjecucidn contractual.

11. Las demas funciones que le sean asignadas por el supervisor del contrato.
Se verifica el cumplimiento de una funcidn extra de apoyo interdisciptinario. Se brindo
acompafiamientoiécnico desde la perspectiva de Levantamientode Pesas a deportistas de

4



INFORME DE SUPERVISION
CODIGO: FTO- 056
VERSION 10

Fecha de actualizacién: 12 de junio de 2024 fieatdis e Fionaors

Darsnainerts o2 Anterud

Voleibol y Baloncesto para mejorar su ejecucién motriz, estabilidad, fuerza aplicada y
técnica de movimiento, favoreciendo el rendimiento especifico en dichas disciplinas.

» Serealiza el informe correspondiente como supervisor del contrato, con el fin de aprobar
el pago del contratista para el periodo del 01 al 31 de octubre de 2025,

e Se verifica que el pago de la seguridad sacial presentada para este periodo este sobre
el 40% del valor de los ingresos mensuales, asi mismo se realiza los informes
correspondientes como supervisor del contrato, con el fin de aprobar el pago para el
contratista para el periodo del 01 al 31 de octubre de 2025

+ Seanexainforme de actividades #3 presentado por el contratista, el cual fue verificado
y aprobado por el supervisar del contrato, dicho informe hace parte integral del informe
de supervision.

» Los documentos de la ejecuicion de las obligaciones del confrato quedan registrados en
la plataforma OneDrive del proceso de deporte, v en Ja plataforma SECQOP |l.

Evidencias del seguimiento realizado:

SEGUIMIENTO FACILITADOR

3. SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO:

FORMA DE PAGQ: El Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion — IMER, pagara af
contratista sus honorarios de manera mensual, por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS TRES PESOS M/L ($2.594.403), previa prasentacion de informe de
actividades y aprobacién de la supervisién; el pago se realizaré de conformidad con la planificacion
financiera que tiene la tesoreria del instituto IMER.
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NOTA: Cuando el periodo a cobrar sea inferior a DIEZ (10) dias, se unificara el vaior a cobrar en la cuenta
de cobro del mes siguiente y cuando el periodo a cobrar sea inferiora un mes, el pago se realizara de
manera proporcional a las tareas efectivamente ejecutadas.

Para efectos de aprobacion def pago, se deberdn acreditar al supervisor del contrato, el pago de apories
a seguridad social, ARL en los términos sefialados para el efecto en la normatividad vigente en la materia,
presentacion del informe mensual de actividades v presentacién de factura o cuenta de cobro.

En tado caso, ef pago estard sujeto a la planeacidn financiera del instituto, el supervisor designado soic
aprobara el pago de aguelias actividades que sean com probables y efectivamernite soportadas, y que en
consecuencia hayan sido debidamente ejecttadas por el cantrafista.

Dados per alcanzado los objetivos y las metas proyectadas a la fecha de.la presentacion del informe
se da evidencia de la ejecucion del 59,17% aproximadaments del presupuesto total aportado por el
iIMER para el cumplimientc de los cbjetivos, y se da por ejecutado para este pericdo de seguimiento el
25,00% aproximadamente equivalente a la suma de: DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS TRES PESOS M/L ($2.594.403).

VALOR INICIAL CONTRATO § ADICION N1 $ ’[\\IPQ'C‘ON 5
d N AMORTIZACI
NUMERO | NUMERO DE &, | % |COMPROBANTE ON  PARA
DE PAGO FACTURA/CUENTA | (4 9% 10 |DE EGRESO Y VALOR LOS CASOS SALDO
DE COBRO 8§ 882 |8 |FECHADE PAGO QUE
23a3= = APLIQUE
CUENTA DE X
73— 25 9.428.
1 COBRO 1 1373 = 09/10/2025 | $951.281 $9.426.331
CUENTA DE X - _ -
2 COBRO 2 1482 - 23/10/2025 | $2.594.403 $6.831.523
CUENTA DE X
3 COBRO 3 $2.594.493 $4.237.525

4 VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO

E| contratista/asociado presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por
concepto def pago de aportes a los sistemnas de seguridad social en salud, pensiones, ARLY parafiscales,
de él (y de sus empleados, segln el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de las normas de
segutidad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en aituras, bioseguridad y uso adecuado de
los desechos (para los contratos y convenios que aplique) de confaermidad conlo dispuesto en al Decreta

Nacional 1072 de 2015 y la Resolucion 1111 de 2017.
5, ANOTACIONES ADICIONALES:

Realizar las anotaciones y/o racomendaciones realizadas a que dé lugar con raspecte al desarrollo de
las actividades por parte del contratista.
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ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO (Diligencie un bloque por cada problema identificado)

Problemas 0 haliazgos Acciones para implementar o
N° |identificados  que  afectan |a Causas implementadas para solucionar
gjecucion del contrato los problemas identificados
1 IN/A N/A N/A
2
RECOMENDACIONES
1T [N/A
2
6. ANEXOS

i- FACTURA/CUENTA DE COBRO N°03
2- Seguridad Social octubre
3- Se anexa informe de actividades por parte del contratista.

Acta de pago 3
- Archivos con evidencias cargados al OneDrive y Secop Il

[S2 00

Para constancia, se firma la presente acta:

JERTA)

EDGAR ARLEY RENDON RAMIREZ
Lider Deporte IMER
Supervisor

Proyectd: Jorge Andrés Pineda-;/fl :
Revisd: Juliara Giralde Al &




